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इस भाग में भिन्न पृष्ठ संख्या दी जाती है जिससे कि यह अलग संकलन के रूप में 

रखा जा सके 
Separate Paging is given to this part in order that it inay be filed as a 

separate compilation 
- - - - -- - - -- - --- - -- -- - -- - - - -- - - - - __ -- - = - - . 

--- - - - - - . -- = = = = = - - - - - - - -- - - 
वित्त मंत्रालय 

1 . ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम भारतीय जीवन 
( आर्थिक कार्य विभाग ) 

बीमा निगम वर्ग 3 कविारी (परीक्षा उतीर्ग करने के लिए 

विशेष भता ) ( संगाधन ) नियम , 1990 है । 
( बीमा प्रभाग ) 
अधिसूचना 

( 2 ) ये नियम 1 जुलाई 1990 को प्रवृत्त हुए मममें 

जाग । 
नई दिल्ली 6 जुलाई , 1990 

2. भारतीय जीवन बीमा निगम वर्ग 3 कर्मचारी ( परीक्षा 
भारतीय जीवन बीमा निगम वर्ग 3 कर्मचारी (परीक्षा उत्तीर्ण करने के लिए विशेष भता) नियम , 1988 में निम्न 
उत्तीर्ण करने के लिए विशेष भत्ता ) ( संशोधन ) नियम 1990 लिखित नियम अन्तःस्थापित किया जाएगा अति : 


ज 


सा . का नि . 621 ( अ ) : - केन्द्रीय सरकार जीवन 
बीमा निगम अधिनियम , 1956 ( 1956 का 31 ) की धारा 
48 वा प्रबल शक्तियों का प्रयोग करने हा 
भारतीय जीवन बीमा निगम वर्ग 3 कर्मचारी ( परीक्षा उत्तीर्ण 
करने यो लिए विशेष भता) नियम , 1988 का और संशोधन 
करने पे लिए निम्नलिखित नियन बनाती है अर्थात : 


___ " 4. किसी में वर्ग 3 कर्मचारी को जो बीमा संस्थान 
परिमंघ या इंस्टीट्यूट श्राफ एक्च्यरी , लंदन या भारतीय चार्ट 
एकाउंटेंट संस्थान या भारतीय लागत और संकर्मकाउटेंट 
संस्थान की परीक्षा उत्तीर्ण करने के लिए कोई विशष वेतन 
वृद्धि प्राप्त कर रहा हो और नियम 4 के उपनियम ( 1 ) 
में निदिष्ट वेतनमान का अधिकतम प्राप्त कर रहा हो अथवा 
भारतीय जीवन बीमा निगम वर्ग 3 और वर्ग 4 कर्मचारी 
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( सेवा के निमन्धनों और शर्तों का पुनरीक्षण ) नियम , 1985 
के नियम 7 में निर्दिष्ट प्रथम वेतनमान कर चुका हो , का पुनरीक्षण ) नियम , 1985 के 
नियम 3 के नियम ( 2 ) , ( 3 ) और ( 4 ) के उपबन्धों नियम 7 निर्दिष्ट नर 
के अधीन रहते हुए सी परीक्षा नीर्ण करने के लिए नीच 

वद्धि में प्रारम्भ होने वाला सेना 
दी गई मारणी के अनुसार मना दिया जा : 

क ; एक वर्ष पर। कर लिया हो , 

तो उस तारीख से मेवा 0 
सारणी 

वर्ष पूरा होने के प्रति माप के 

प्रथम दिन मे । 
वह तारीख जिमस मना संदेय है 

रकम 


- - 


-- -- 


- 


- - - 


- - - - - - - 


-- - - - - - - - - - - - - - - 


- - - - -- - 


का . ग . 21 )ी ( IIT . ] 
ल . या गायन , विशंत 


- 


- . 


- 


- - 


- 


। 


1 ( क ) जहां कर्मचा । 1 जनाई, नियम 2 के अधीन 
1989 को या उसके पूर्व भारतीय मारणी के स्तम्भ 
जीवन बीमा निगम वर्ग 3 योर ( 2 ) में निर्दिष्ट विशेप 
वर्ग 4 कर्मचारी ( भत्रा के निबन्ध - मते की रकम का 
नों और शतों का पुनरीक्षण ) नियम , प्राघा । 
1985 के नियम 4 के उपनियम 
( 1 ) में frre वनपान का 
अधिकतम मान कर रहा हो , 
तो 1 जुलाई, 1990 में हो । 


मष्टी कराक ज्ञापन 
केन्द्रीय सरकार ने , 1 जलाई , 1990 में भान जीवन 
बीमा निगम के कर्मचारियों को कोसप विनिदाट परीक्षा 
उत्तीर्ण करने के लिए किए जा रहे निणे भने नदाय 
के लिए नियमों का पुनरीक्षण करने के लिए अनुमोदन कर 
दिया है । 
पाद टिषण - मल नियम अधिसूचना म . मा . का 491 

( अ ) ताव 22 प्रल 1988 मधीन 
प्रकाशित कि ? गा रे । 
नयवान वे अधिसूचना म . मा . का . नि . 
516 ( अ ) नारी छ 12- 5- 1990 चार महिना 
किर गर । 


---ययोका - - 


( ख ) जहाँ कर्मचारी । जुलाई , 
1989 के पश्चात् किमी दिन 
को भारतीय जीवन बीमा निगम 
वर्ग 3 और वर्ग में कारचा 
( सेवा के निबन्धनों और शर्मा 
का पुनरीक्षण ) नियम, 1985 
के नियम 4 के उभनि प्रम ( 1 ) 
में निर्दिष्ट बेतनमान का अधिकतम 
प्राप्त कर रहा हो तो उस । 
में एक वा पूरा हो । दी । 
अगले मास के प्रथम दिन । । 


MINISTRY OF FINANCE 
( Department of Economic Affairs 
( INSURANCE DIVISION ) 

NOTIFICATION 

New Delhi, t10 oth July , 1990 
Life Insurance Corporation of ludia Chess - Em 
ployees (Special Allowance for Passing Evenation ) 
(Amendment) Rules, 1990 . 


( 2 ) ( क ) जहा कर्मचारी ने 1 जुलाई , 

1990 को या उसके पूर्व भारतीय 
जीवन बीमा निगम व 3 और वीं 
4 कर्मचारी ( सेवा के निबंधनों पीर 
शों का पुनरीक्षण ) नियम 1985 
के नियम 7 में निर्दिष्ट प्रथम नेनन 
वृद्धि की तारीख में मेवा के एक 
वर्ष से अधिक पुरे कर लिए हों , 
तो 1 जुलाई 1991 मे हो ; 


न नियमों के नियम 
2 के अधीन मारणी 
के स्तम्भ ( 2 ) में 
निर्दिष्ट विशेष भत्ते 
की रकम । 


G . S. R. 621 ( E ): - In cxercise of the powers 
conferred by section 48 of the Life Insurance Corpo 
ration Act , 1956 ( 31 of 1956 ), the Central Govern 
inent hereby makes the following rules further to 
amend the Life Insurance Corporation ofTus Class 
III Employees ( Special Allowance for passing Exanmi 
nation) Rules, 1988, namely :---- 


- - पथोकन .. 


( ब ) जहा कर्मचारी ने 1 जलाई ,, 

1909 के पश्चात् किसी तारीख 
यो भारतीय जीवन बीमा निगम 
वर्ग 3 और: वर्ग 4 कर्मचारी 
( मेवा के निधनों सौर शतों 


1 . ( 1 ) These rules may be called the Life Lusurance 
Corporation of Todia Class -ill Employees Special 
Allowance for passing Examination ) (Amendment) 
Rules, 1990 . 


(2 ) They shall be deemed to have come in v force 
on the 1st day of July , 1990 . 


HTË E V1347 : 11 : 17 
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- 


- 


ESSENT 


2. In the Life Insurance Corporation of India 
01.18 - ill Employees ( Special Allowance for passing 
lixamination ) Rules, 1988 , the following rule sjall 
be inserted at the end, namely : 

" 4 . A class III employee who was in receipt of 
any special increment lor passing the cxamination 
of the Federation of Insurance Institutes of the 
Institute of Actuaries, London or the Institute of 
Chartered Accountants of India or the Institute of 
Cost and Works Accountants of India and had 
reached the maximum of the scale of pay referred 
to in sub -rule ( 1) of rule 4 or had drawn the first 
of the increments referred to in rule 7 of the Lile 
Insurance Corporation of India Class III and Class 
IV Employees (Revision of Terms and Conditions 
of Service ) Rules , 1985 shall be paid subject to the 
provisions of Sub -rules ( ? ), ( 3) & ( 4 ) of rule 3 , 
allowance for passing such examination in accor 
dance with the Table below : 


Rules , 1985 on any day after 
the 1st July , 1989 , then from 
the 1st day of the month 
Solowing the completion of 

one year from that date . 
( 2 ) ( a ) Where the employee has 

on or before the 1st day of 
July , 1990 completed more 
than one year of servicc l rom 
the date of the first of the 
increments referred to in rule 
7 of the Life Insurance Corpo 
ration of India Class III and 
Class IV Employees (Revision 
of Terms and Conditions of 
Service ) Rules , 1985 , then on 
und from the 1st day of July , 
1991 ; 


The amount 
of special 
allowance 
referred to in 
column (2 ) of 
the Tabic 
under rule 2 
of these 
Tules," 


TABLE 


- - 


- 


- - 


- - - - - 


- 


- 


- 


- - 


- - 
Amount 


- - - 
Date from which 
Allowance is payable 

- 


- 


-- - - 


- 


- 


- - - - - - - 


(1 ) (a ) Where the employee has 

reached themaximum of the 
scale of pay referred to in sub - 
rule ( 1 ) ofrule 4 of the Life 
Ansurance Corporation of India 
Class II and Class IV En - 
ployees (Revision of Terms 
and Conditions of Service ) 
Rules, 1985 on or before the 
Ist day of July 1989, then on 
and from the ist day of July , 
1990 , 


Hall of the 
amount of the 
special allo 
wance referred 
to in column 
( 2 ) of the 
Table under 
rule 2 . 


(b ) Where the employee has - do 
completed one year of service 
commencing from the first 
increment referred to in rulc 7 
of the Life Insurance Corpo 
ration of India Class Illand 
Class IV Employces ( Revision 
of Terms and Conditions of 
Service ) Rules , 1985 on a date 
after the 1st day of July , 1990 , 
then from the Ist day or the 
month following the comple 
tion of one year of service 
from that date. 
- - - - - - - - -- - - - - - - 

[F . No. 2( 19 ), Ins.111/90 } 
N . R . RANGANATHAN , Special Secy , 
EXPLANATORY MEMORANDUM 
The Central Government has accorded approval 
to revise the rules for payment or Special Allowance 
for passing certain specified cyaminatiou being paid 
to the employces of the Life Insurance Corporation 
of India with effect from the 1st of July , 1990 . 
Foot Note : Principal rules were published under 

Notification No. GSR 491 ( E ) dated 
22 -4 - 1988 . 


- - - - - - - 


- 


-do 


(b ) Where the employee has 
reached the maximum of the 
scale of pay referred to in 
sub -rulc ( 1) of rule 4 of the 
Life Insurance Corporation of 
India Class III and Class IV 
Employces (Revision of Ternis 
and Conditions of Service ) 


Subsequently amended by Notifi 
cation No . GSR 516 ( E ) dated 12 -5 - 1989 . 


- - - - - - - -- - - - 
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- - 


- 


- - 


- 


- - - - 


- 


- 
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